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Area: Lavori Pubblici
Settore: Lavori Pubblici

Desio, 06.07.2016
Progetto per lavori occasionali a chiamata mediante voucher.

Oggetto: il presente progetto ha come finalita l'intensificazione degli interventi di piccola
manutenzione degli edifici di pubblica utilita, delle sedi stradali e dei marciapiedi e la cura e la
pulizia del Parco Comunale di Villa Tittoni nonché delle aree a verde attrezzato, con impiego di
personale per lavori occasionale mediante vuocher;

In particolare, con il presente progetto, si intende implementare la presenza di personale
addetto alla manutenzione diretta svolta in economia dal servizio lavori pubblici in
affiancamento al personale del magazzino comunale che risulta sempre pil esiguo rispetto alle
effettive necessita.

Tipologia dei lavori da svolgere: lavori di piccola manutenzione e di pulizia al fine di
garantire condizioni di efficienza degli spazi esterni ed interni di pubblica utilita, delle sedi
stradali e marciapiedi e delle aree a verde.

Natura degli interventi: piccoli interventi di manutenzione ordinaria su edifici di pubblica
utilita; piccole manutenzione sulle sedi stradali e marciapiedi compresi interventi di sgombero
neve; cura e pulizia delle aree maggiormente frequentate mediante svuotamento dei cestini e
raccolta di rifiuti abbandonati dagli utenti;.

Coordinamento: i lavoratori a chiamata selezionati saranno coordinati dal capo operai del
Servizio Lavori Pubblici sig. Diego Bonanomi.

Durata: il presente progetto iniziera nel mese di luglio 2016 e si concludera nel mese di
dicembre 2016.

Orario di lavoro: da lunedi a venerdi 6 ore giornaliere ed in casi eccezionali sara richiesta la
presenza anche al sabato o alla domenica secondo necessita e previo accordo con i lavoratori
interessati e fatto salvo il diritto al riposo settimanale. Il presente orario potra subire delle
variazioni in base alle diverse esigenze che si dovessero presentare. L'impegno massimo
giornaliere di norma non potra superare le sei ore giornaliere.

Personale utile: minimo n. 4 lavoratori, scelti a rotazione dalle 2 graduatorie approvate con
eventuale intensificazione della presenza di altre unita durante la stagione estiva per la cura e
pulizia delle aree a verde attrezzato nonché per gli interventi di sgombero neve o altre
particolari necessita che si dovessero presentare.

ore di lavoro: n. 1.500 con un massimo di ore 700 se non percepiscono altro reddito, ore 300
se percepiscono altre indennita per ciascun lavoratore distribuite presumibilmente come segue:
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mese Totale ore
luglio 200
Agosto 260
Settembre 260
Ottobre 260
Novembre 260
Dicembre 260
Totale | 1.500

Si evidenzia che, per lo svolgimento della mansioni assegnate, tale personale dovra
essere adeguatamente dotato dei DPI (dispositivi di protezione individuale), da indossare
obbligatoriamente durante |I'esecuzione dei lavori e dell’approvvigionamento del materiale
necessario per le attivita assegnate.

Il Dirigente dell’Area
Lavori Pubblici
Dott.ssa Nicolina Basta
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