CITTA DIDESIO

SETTORE Staff del Segretario
SERVIZIO: Servizio Segreteria

G.C.n )3 del 94 OF Joi&
OGGETTO: RELAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE ANNO 2015 - PRESA D'ATTO

Responsabile dell'Istruttoria Dr.ssa Stella Rodio

PARERE OBBLIGATORIO AI SENSI DELL’ART. 49 -1~ comma - T.U.E.L. 267/2000 SULLA
REGOLARITA’ TECNICA DELLA PROPOSTA

X Siesprime parere favorevole all'istruttoria eseguita
0 Siesprime parere negativo - vedi motivazione

MV
Desio, li IL DIRIGENTE S

-RYIZI DI STAFF
Dr.ssa Nicolina Basta
/ -

PARERE OBBLIGATORIO AI SENSI DELL'ART. 49 - 1° COMMA - T.U.E.L. 267/2000
SULLA REGOLARITA’ CONTABILE

X 5iesprime parere favorevole
U Siesprime parere negativo - vedi motivazione

Q  Visto per 'assunzione dell'impegno di spesa:
Capitolo/articolo Impegno/i

& La delibera non comporta impegno di spesa
0 Visto per l'accertamento dell’entrata:

Capitolo/articolo Accertamento/i
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