SCHEMA
PROTOCOLLO D'INTESA
Tra IL COMUNE DI DESIO
in qualita di ENTE CAPOFILA del’/AMBITO TERRITORIALE di DESIO

e L’ASSOCIAZIONE CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO di MONZA E BRIANZA -
CSv MB

per la COSTITUZIONE di una SEDE TERRITORIALE di CSV MB per l'erogazione
decentrata dei servizi, per la progettazione e l'organizzazione di attivita in
partenariato a sostegno delle organizzazioni di volontariato e delle associazioni
senza scopo di lucro.

PREMESSO CHE

- vista la Legge 266/91 e considerata la funzione di partecipazione, solidarieta e pluralismo,
riconosciuta all'attivita di volontariato dallo Stato Italiano;

- visto I'art. 1 comma 4 della Legge 328/00 in cui & stabilito che “Gli enti locali, le regioni e lo

Stato, nell'ambito delle rispettive competenze, riconoscono e agevolano il ruolo degli organismi

non lucrativi di utilita sociale, degli organismi della cooperazione, delle associazioni e degli enti

di promozione sociale, delle fondazioni e degli enti di patronato, delle organizzazioni di

volontariato, degli enti riconosciuti delle confessioni religiose con le quali lo Stato ha stipulato

patti, accordi o intese operanti nel settore nella programmazione, nella organizzazione e nella

gestione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”;

- visto I'art. 4 del D.M. 8 ottobre 1997 i cui si definisce che “I centri di servizio hanno lo scopo
di sostenere e qualificare I'attivita di volontariato. A tal fine erogano le proprie prestazioni sotto
forma di servizi a favore delle organizzazioni di volontariato iscritte e non iscritte nei registri
regionali. In particolare, fra laltro: a) approntano strumenti e iniziative per la crescita della
cultura della solidarieta, la promozione di nuove iniziative di volontariato e il rafforzamento di
qguelle esistenti; b) offrono consulenza e assistenza qualificata nonché strumenti per la
progettazione, l'avvio e la realizzazione di specifiche attivita; c) assumono iniziative di
formazione e qualificazione nei confronti degli aderenti ad organizzazioni di volontariato; d)
offrono informazioni, notizie, documentazione e dati sulle attivita di volontariato locale e
nazionale”;

- vista la normativa nazionale e regionale in materia e il Piano di Zona 2012 - 2014 dell’Ambito
Territoriale di Desio, all'interno del quale si riconoscono la promozione e lo sviluppo delle
attivita e dei soggetti del Volontariato quale scelta strategica per lo sviluppo sociale del
territorio e si valorizza la collaborazione tra |’ente pubblico e il volontariato organizzato per
fornire un servizio organico e strutturato a favore del sistema di welfare locale,

TRA
Il Comune di Desio, in qualita di ente capofila dell’Ambito di Desio, piazza Giovanni Paolo II,
20832 Desio, nella persona del Presidente dell’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito territoriale di
Desio, Assessore Francesca Biella



E
L’Associazione Centro Servizi per il Volontariato di Monza e Brianza (in breve CSV MB) - via
Correggio n. 59, 20052 Monza, C.F. 94614530155, nella persona del Presidente Sig. Filippo
Vigano
CONSIDERATO CHE

- le parti concordano sul fatto che il Volontariato rappresenti una risorsa per la tenuta e lo
sviluppo delle comunita locali, che rafforzi i legami individuali e di rete tra gli Enti sul territorio
e aumenti il valore della partecipazione e condivisione del bene pubblico;

- le parti operano, nel rispetto di diversi compiti e funzioni, al fine di facilitare la realizzazione
e lo sviluppo di attivita e iniziative di carattere sociale, civile e culturale tese a promuovere,
sostenere e qualificare la cultura della solidarieta e della cittadinanza;

E CONDIVISE LE SEGUENTI FINALITA' DI

- promuovere il valore dell’esperienza del volontariato e I'educazione alla cittadinanza attiva,
responsabile e solidale, declinata nelle sue diverse accezioni e realizzata concretamente nei
molteplici ambiti e situazioni offerti dal territorio locale, integrandola ai percorsi formativi;

- valorizzare il volontariato in quanto stile di relazione e di incontro tra le persone basato sulla
gratuita, la condivisione, la giustizia, la convivenza pacifica e la responsabilita, di contro alla
tendenza ad esaurire il proprio percorso di vita nella ricerca del benessere individuale e
generale;

SI STABILISCE QUANTO SEGUE:

Attivita comuni del Protocollo:

Le parti concordano

e di approntare strumenti ed iniziative per la crescita e la cultura del volontariato e della
solidarieta nel territorio;

« di proporre momenti informativi e formativi volti al consolidamento delle esperienze
esistenti sul territorio e alla promozione di nuove realta di volontariato;

e di raccogliere i bisogni di tali soggetti e supportare I'avvio di percorsi di costruzione di reti
per sviluppare progettualita condivise;

« di coinvolgere le comunita attraverso |'attivazione di relazioni stabili con i suoi protagonisti:
Ufficio di Piano, Amministrazioni Comunali dell’Ambito Territoriale, Istituti scolastici,
Agenzie educative, soggetti del Terzo Settore;

e di supportare le forme di coordinamento del volontariato e del Terzo Settore presenti sul
territorio, in particolare quelle sovracomunali;

e di promuovere la nascita di una referenza territoriale di CSV MB, tramite il supporto di
volontari delle associazioni locali, adeguatamente formati;

e di raccogliere e valorizzare idee e progetti finalizzati a creare “tessuto sociale” attraverso il
protagonismo del mondo del volontariato;

« di prevedere la possibilita di estensione del presente protocollo anche ad altri territori oltre
i Comuni dell” Ambito Territoriale di Desio, previa verifica della copertura economica da
parte di questi stessi territori.



Compiti specifici dei diversi soggetti:

L'’AMBITO TERRITORIALE DI DESIO
< Sostiene l'azione di CSV MB, tramite la copertura parziale delle spese per i servizi, per
un importo forfettario di 5.000,00 (cinquemila/00 €) euro annui;
% Promuove iniziative di comunicazione, informazione e sensibilizzazione rivolte ai
cittadini del territorio nell’'ambito del volontariato;

IL COMUNE DI DESIO
% Mette a disposizione gratuitamente spazi adeguati per gli incontri e la realizzazione di
eventuali iniziative programmate in forma concordata, quali percorsi formativi, incontri
pubblici, o iniziative di promozione del volontariato;

L'’ASSOCIAZIONE CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO DI MONZA E BRIANZA

% Eroga servizi di consulenza giuridica, fiscale ed amministrativa in forma gratuita per le
associazioni non di volontariato con sede legale compresa nell’Ambito Territoriale di
Desio, presso la sede di CSV M&B di Monza e/o presso gli spazi messi a disposizione dal
Comune di Desio o le sedi eventualmente messe a disposizione dalle associazioni
stesse;

% Eroga servizi di consulenza alla progettazione in forma gratuita per le associazioni non
di volontariato con sede legale compresa nell’Ambito Territoriale di Desio, presso la
sede di CSV M&B di Monza e/o presso gli spazi messi a disposizione dal Comune di
Desio o le sedi eventualmente messe a disposizione dalle associazioni stesse;

% Garantisce la professionalita dell'operatore responsabile della sede territoriale e dei
consulenti esperti per la gestione delle attivita programmate: consulenza specifica,
formazione, ecc.;

% Supporta e valorizza le forme di coordinamento delle realta del territorio e Ia
promozione e diffusione delle stesse.

CSV MB s‘impegna a fornire all’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito Territoriale di Desio, con
cadenza semestrale, una sintetica relazione sulle attivita svolte, fornendo dati relativi ai servizi
sopraindicati.

Durata del Protocolio:

Il presente Protocollo d’intesa ha durata biennale a partire dalla data della firma, rinnovabile di
anno in anno, previa decisione dell’Assemblea dei Sindaci. E’ fatta salva la possibilita di
recedere, da entrambi le parti, con un preavviso scritto di 60 giorni.

Per qualunque controversia derivante dal presente atto € eletto a foro giudiziario quello di
Monza.

Letto, accettato e sottoscritto,

Desio,
COMUNE DI DESIO CSV M&B
Il Presidente Il Presidente
Assemblea Sindaci (Filippo Vigano)

dell’Ambito Territoriale di Desio
(Assessore Francesca Biella)



